
 ШТАТНИЙ РОЗПИС ЗАТВЕРДЖУЮ:
на 01.01.2024р Штат в кількості 14,63 штатних одиниць

З місячним фондом заробітної плати 1 175766,5
КПСМНЗ "Харківська дитяча хорова школа" Сто сімдесят п'ять тисяч сімсот шістдесят шість грн, 50 коп

Директор Департаменту культури
Харківської міської ради

____________________ С.І. БАБИЦЬКА
"____" _______________ 2024 р.

М.П.

№ 
з/п

Назва посади та 
структурного підрозділу

Тариф-
ний 

розряд

Кількість 
штатних 

посад

Посадовий 
оклад (грн)з 
урахуванням 
підвищення 
10% та 15% 

методист

Надбавки (грн) Доплата(грн)

Всього фонд з.п. за місяць 
(грн)

Код 
класифікатора 
професій  ДК 

003:2010

за складність та 
напруженність в 

роботі 50%

за 
престижність 

праці педагогм

за почесні, 
вчені звання та 

науковий 
ступінь

за вислугу 
років

за завідування 
відділом

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 # 12
Адміністративний персонал

1 1210.1 Директор 13 1 7978,30 3989,15 1595,66 2393,49 15956,60
Всього 1          1.595,66          2.393,49   15956,60

Педагогічний персонал

2 3340
Педагогічні працівники 
без  категорії 10 0,00 0,00 0,00 0,00

3 3340
Педагогічні працівники 
без категорії 11 3,67 6923,40 5081,78 7622,66 38113,32

4 3340
Педагогічні працівники 
II категорії 12 0,67 7450,30 998,34 998,34 6988,38

5 3340
Педагогічні працівники I 
категорії 13 4,45 7978,30 7097,14 9050,05 1196,75 52829,65

6 3340
Педагогічні працівники 
вищої категорії 14 4,17 8505,20 7087,67 8363,45 1275,78 52165,23

7 3340 Педагогічні працівники 
вищої категорії, 
методист

14 0,67 9665,00 1295,11 1942,67
9713,33

Всього 13,63 21560,03 0,00 27977,17 2472,53 # 159809,90
Всього по школі 14,63 23.155,69 0,00 30.370,66 2.472,53 # 175766,50

Директор                       _________________                        Віктор ПОРТНОЙ
м.п.
Головний бухгалтер      _________________                     Тетяна БОЧАРОВА



Ф-17

Погоджено         Затверджено
Голова ПК Директор Департаменту культури

Харківської міської ради

_______________________ _____________________ С.І. БАБИЦЬКА
                          (підпис)                                                                          (прізвище, ініціали)

м.п. "____" _______________  2024 р.                    м.п.

ТАРИФІКАЦІЙНИЙ СПИСОК
ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ  КПСМНЗ   "Харківська дитяча хорова школа"

(назва початкового спеціалізованого мистецького навчального закладу)

станом на 01 січня 2024 року

№ з/п Прізвище, ім'я та по 
батькові

Освiта:       
повна вища,   
базова вища,  

без освіти   

Посада Категорія*

Рік 
проходже

ння 
атестації

Розряд за 
ЄТС

Тарифна 
ставка     

(за ЄТС)

Педагогічне 
звання

Розмір 
підвищень 

(грн.)

Місячна 
тарифна ставка 
з урахуванням 

підвищень

Стаж 
роботи, 
що дає 

право на 
надбавку 

за вислугу 
років

Розмір 
надбавки 

за вислугу 
років 
(грн.)

Постанова 
КМ № 373 

(20%)

Місячна 
тарифна ставка 
з урахуванням 
підвищень та 

надбавок

Доплати, 
надбавки за 

почесні, 
вчені звання, 

науковий 
ступінь

Примітки

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13,00 14** 15 16 17

1 Бібко Анжела 
Анатоліївна

повна вища Викладач спец вищ. кат. 2020 14         7.732   773,2 8.505,20 47,08 2551,56 1701,04 12757,80

2 Брагін Андрій 
Сергійович повна вища Викладач спец вищ. кат. 2018 14         7.732   773,2 8.505,20 12,04 1701,04 1701,04 11907,28

3 Вертяєва Жанна 
Миколаївна

неповна 
вища

Викладач спеціаліст 2019 11         6.294   629,40 6.923,40 55,08 2077,02 1384,68 10385,10

4 Графова Оксана 
Юріївна повна вища Викладач спеціаліст     

1 кат 2019 13         7.253   725,3 7.978,30 18,11 1595,66 1595,66 11169,62

5 Даниленко Тетяна 
Миколаївна

неповна 
вища

Викладач спеціаліст 2018 11         6.294   629,40 6.923,40 47,08 2077,02 1384,68 10385,10

6 Карягіна Ірина 
Петрівна

повна вища Викладач спеціаліст     
1 кат

2019 13         7.253   725,3 7.978,30 47,08 2393,49 1595,66 11967,45

7 Корепанова 
Христина Сергіївна

повна вища Викладач спец вищ. кат. 2018 14         7.732   773,2 8.505,20 12,04 1701,04 1701,04 11907,28

8 Оксенюк Галина 
Іванівна

повна вища Викладач спеціаліст     
1 кат

2018 13         7.253   725,3 7.978,30 29,05 2393,49 1595,66 11967,45

9 Портная Наталія 
Михайлівна

неповна 
вища

Викладач спеціаліст 2018 11         6.294   629,40 6.923,40 38,04 2077,02 1384,68 10385,10

10 Портной Віктор 
Абрамович

повна вища Викладач спец вищ. кат. 2020 14         7.732   методист, 
15%

         1.933,00  9.665,00 47,11 2899,50 1933,00 14497,50

13



№ з/п Прізвище, ім'я та по 
батькові

Освiта:       
повна вища,   
базова вища,  

без освіти   

Посада Категорія*

Рік 
проходже

ння 
атестації

Розряд за 
ЄТС

Тарифна 
ставка     

(за ЄТС)

Педагогічне 
звання

Розмір 
підвищень 

(грн.)

Місячна 
тарифна ставка 
з урахуванням 

підвищень

Стаж 
роботи, 
що дає 

право на 
надбавку 

за вислугу 
років

Розмір 
надбавки 

за вислугу 
років 
(грн.)

Постанова 
КМ № 373 

(20%)

Місячна 
тарифна ставка 
з урахуванням 
підвищень та 

надбавок

Доплати, 
надбавки за 

почесні, 
вчені звання, 

науковий 
ступінь

Примітки

14

Педагогічні працівники, які працюють за сумісництвом

1

2 Кривцов Сергій 
Олександрович 

повна вища Викладач спеціаліст     
2 кат

2019 12         6.773   677,30 7.450,30 10,08 1490,06 1490,06 10430,42

3 Адамян  Анастасію 
Ігорівну 

повна вища Концертмейстер спеціаліст     
1 кат

2017 13         7.253   725,30 7.978,30 13,10 1595,66 1595,66 11169,62

ВСЬОГО: 9719,3          95.314,30   24552,56 19062,86 138929,72 0,00 0,00



Оплата праці завідуючих відділами (відділеннями)

№ Прізвище, ініціали Відділ (відділення)
Тарифна ставка з 

урахуванням 
підвищень

Розмір оплати (в 
% до тарифної 

ставки)
Розмір оплати (в грн.)

1 Бібко А.А. Хоровий-теоретичний 8505 15% 1275,78

2 Карягіна І.П. Інструментальний 7978 15% 1196,75

2472,53

Середня педагогічна ставка - 11539,70
Кількість педагогічних ставок за розрахунком годин - 13,63

Фонд заробітної плати викладачів і концертмейстерів за місяць - 157337,37
Фонд оплати праці завідуючих відділами (відділеннями) за місяць - 2472,53

Фонд доплат та надбавок за почесні, вчені звання та науковий ступінь за місяць - 
Фонд заробітної плати педагогічних працівників за місяць*** - 159809,90

Директор______________________________Віктор ПОРТНОЙ Головний бухгалтер___________Тетяна БОЧАРОВА
МП

* Категорія для педагогічних працівників з повною вищою освіти та для педагогічних працівників, зазначених у п.1.14 Положення про атестацію.
** У разі виплати доплат або надбавок за іншими нормативними актами, до форми Тарифікаційного списку додається колонка 14а, в якій зазначається номер нормативного акту
*** Фонд заробітної плати педагогічних працівників, потрібний для виконання навчального плану в повному обсязі, визначається шляхом множення середньої педагогічної ставки
на кількість педагогічних ставок за розрахунком годин(Ф-16),    до результату додається фонд оплати праці завідуючих відділами і сума доплат і надбавок за почесні, вчені та наукові ступені.

До тарифікаційного списку додаються: 1. Наказ про розподіл обсягу педагогічного навантаження на поточний навчальний рік (погодженний з ПК)
2. Розрахунок годин (Ф-16)
3. Розрахунок середньої педагогічної ставки

 Примітки:  -  Кількість педагогічних ставок по табелю (Ф-15) не може перевищувати їх кількості, що визначена розрахунком годин (Ф-16).
                                        - В графі 16 Тарифікаційного списку зазначаються надбавки, доплати за  почесні, вчені звання та наукові ступені.



Додаток до Тарифікаційного списку

Розрахунок середньої ставки викладачів і концертмейстерів

Середня ставка: 11539,70

№ 
з/п

Прізвище, ім'я та по 
батькові

Тижневе навантаження       
(у годинах)

Обсяг педагогічного 
навантаження 

(фактична кількість 
педагогічних 

ставок)

Місячна тарифна 
ставка з урахуван-

ням підвищень 

Розмір надбавки за 
вислугу років 

(грн.)від місячної 
тарифної ставки з 

урахуванням 
підвищень

Надбавка 20% 
Постанова КМ № 
373 від місячної 

тарифної ставки з 
урахуванням 

підвищень

Тарифна 
ставка з 

урахуванням 
підвищень

Надбавка 20% 
Постанова КМ 

№ 373 від 
Обсяг 

педагогіч-ного 
навантаження  

Розмір надбавки 
за вислугу років 

на обсяг 
педагогічного 
навантаження

Місячна 
тарифна ставка з 

урахуван-ням 
підвищень з 
урахуванням 

обсягу 

Зарплата

Надбавки та 
доплати за 

почесні, вчені 
звання та 
науковий 
ступінь

Разом (зарплата + надбавки)

викл. конц. всього

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 14 Бібко Анжела 
Анатоліївна

27 27 1,50 8505,20 2551,56 1701,04 12757,80 2551,56 3827,34 12757,80 19136,70               -   19136,70

2 14 Брагін Андрій 
Сергійович

27 27 1,50 8505,20 1701,04 1701,04 11907,28 2551,56 2551,56 12757,80 17860,92               -   17860,92

3 11 Вертяєва Жанна 
Миколаївна

22 22 1,22 6923,40 2077,02 1384,68 10385,10 1689,31 2533,96 8446,55 12669,82               -   12669,82

4 13 Графова Оксана 
Юріївна

18 18 1,00 7978,30 1595,66 1595,66 11169,62 1595,66 1595,66 7978,30 11169,62 11169,62

5 11 Даниленко Тетяна 
Миколаївна

23 23 1,28 6923,40 2077,02 1384,68 10385,10 1772,39 2658,59 8861,95 13292,93               -   13292,93

6 13 Карягіна Ірина 
Петрівна

23 23 1,28 7978,30 2393,49 1595,66 11967,45 2038,90 3058,35 10194,49 15291,74               -   15291,74

7 14 Корепанова Христина 
Сергіївна

21 21 1,17 8505,20 1701,04 1701,04 11907,28 1984,55 1984,55 9922,73 13891,83               -   13891,83

8 13 Оксенюк Галина 
Іванівна

21 21 1,17 7978,30 2393,49 1595,66 11967,45 1866,92 2800,38 9334,61 14001,92               -   14001,92

9 11 Портная Наталія 
Михайлівна

21 21 1,17 6923,40 2077,02 1384,68 10385,10 1620,08 2430,11 8100,38 12150,57               -   12150,57

10 14 Портной Віктор 
Абрамович

12 12 0,67 9665,00 2899,50 1933,00 14497,50 1295,11 1942,67 6475,55 9713,33               -   9713,33

11 11,95

13 14
14 14

15 10

Педагогічні працівники, які працюють за сумісництвом

1 12

2 13 Адамян Анастасія 
Ігоревна

18 18 1,00 7978,30 1595,66 1595,66 11169,62 1595,66 1595,66 7978,30 11169,62 11169,62

3 12 Кривцов Сергій 
Олексійович

9 9 0,67 7450,30 1490,06 1490,06 10430,42 998,34 998,34 4991,70 6988,38 6988,38

7 11

ВСЬОГО: 242 13,63 19062,86 138929,72 21560,03 27977,17 107800,17 157337,35 0,00 157337,37

Директор Віктор ПОРТНОЙ

Головний бухгалтер Тетяна БОЧАРОВА
МП

Примітки: 1. Для розрахунку середньої ставки визначається фактичний обсяг педагогічного навантаження кожного викладача і концертмейстера.
2. Фактичний місячний фонд заробітної плати викладачів і концертмейстерів визначається шляхом множення фактичного 
обсягу педагогічного  навантаження на тарифну ставку з урахуванням підвищень.
3. Середня ставка визначається шляхом ділення суми заробітної плати викладачів і концертмейстерів на фактичну
кількість педагогічних ставок.
4. Потреба у фонді заробітної плати викладачів і концертмейстерів, необхідного для виконання навчального плану у повному 
обсязі, визначається шляхом множення середньої ставки на  кількість педагогічних ставок за розрахунком годин та додаванням 
до цього результату фонду оплати праці завідуючих  відділами (відділеннями) і суми надбавок та доплат за почесні, вчені 
 звання та наукові ступені. 
Дефіцит фонду заробітної плати педагогічних працівників візначається шляхом віднімання фрнду з/п від потрібного за розрахунком з/п


